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Об итогах Года информационной политике Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ в 2022 году.

Информационная работа Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации стала неотъемлемым инструментом решения уставных задач, равным по значимости основным направлениям деятельности Профсоюза.
В настоящее время роль информированности, агитации и пропаганды в мотивации профсоюзного членства при активном использовании современных технологий значительно возрастает.
В целях содействия пропаганде успешной деятельности Профсоюза и его организаций по защите социально-экономических и трудовых прав членов Профсоюза утверждена «Концепция информационной политики Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации» (постановление ЦК Профсоюза №VII-9 от 06 апреля 2022 года).
Наряду с традиционными формами информационной работы, таких как информирование членов Профсоюза на собраниях), совещаниях, семинарах, оформление стендов и профсоюзных уголков, выпуск агитационно-пропагандисткой продукции используются новые информационно-коммуникационные технологии.
Повышению уровня информационной работы способствует наличие ответственных за информационную работу в организациях Профсоюза.
Проведенный конкурс «на лучшую информационную работу среди первичных и территориальных профсоюзных организаций Липецкой областной организации Профсоюза в 2022 году» так же показал возможности информационной работы сегодня и перспективы ее развития.
Необходимо внедрение положительного опыта в организации, которые не используют современные информационные технологии.
Для пропаганды деятельности Профсоюза активно проводится работа со СМИ (как в печатных изданиях, так и на ТВ). Это позволяет продвигать идеи Профсоюза в общество, тем самым мотивируя вступление в профсоюзные ряды.
Комитет Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию по информационной политике Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации принять к сведению.
2. Итоги выполнения Плана проведения Года информационной политики Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации в рамках объявленного Года информационной политики в 2022 году утвердить. 
3. Территориальным и первичным профсоюзным организациям продолжить работу по совершенствованию информационной работы в Профсоюзе, практику мониторинга состояния информационной работы и цифровизации деятельности, а также обеспечить выполнение Концепции информационной политики Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (постановление ЦК Профсоюза №VII-9 от 06 апреля 2022 года).
4. Предусмотреть финансирование информационной работы не ниже 0.2% от профсоюзного бюджета в сметах доходов и расходов.
5. Усилить работу по методическому обеспечению и подготовке кадров для реализации процесса цифровизации и информационной работы в организациях Профсоюза, добиться наличия в каждой профсоюзной организации соответствующей наглядной агитации, профсоюзного уголка, стендов, других форм информирования.
6. Молодежному совету продолжить агитационную, пропагандистскую и информационную работу: личное доведение информации до членов Профсоюза, работа с информационными инструментами в организациях и учреждениях (профсоюзные стенды, уголки и т.п.), распространение профсоюзной печати, работа в социальных сетях.
7. Настоящее постановление опубликовать на сайте Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации, направить в первичные и территориальные профсоюзные организации.
8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Президиум Липецкой областной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации.


Председатель		                                          		 Н.Н. Хренова 
